
โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ จังหวัดขอนแกน 

ประจำปงบประมาณ  ๒๕๖6 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
หลักการและเหตุผล 
 

การพัฒนาประเทศใหกาวหนาประชาชนมีความสุขอยางยั่งยืนและสามารถกาวพนทุกวิกฤต        
ของโลกท่ีมากับกระแสโลกาภิวัตนมีรากฐานท่ีสำคัญจากการพัฒนาบุคคลในประเทศนั้น ๆ ใหเปนคนดี  ซ่ึงมี 
ความเก่ียวของโดยตรงกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคม โดยเฉพาะ “เจาหนาท่ีของรัฐ” ซ่ึงไดรับ
มอบหมายภารกิจในการใหบริการสาธารณะแกประชาชน ใชอำนาจท่ีไดรับมอบหมายจากรัฐในการปฏิบัติงาน
โดยความซ่ือสัตยและคาดหวังจากประชาชนวา “เจาหนาท่ีของรัฐ” ตองรับผิดชอบดูแล จัดการ ตัดสินใจเก่ียวกับ
การใหบริการสาธารณะ การจัดการทรัพยากรของชาติใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนและตอประเทศชาติ  

คณะรัฐมนตรีในการประชุมเม่ือวันท่ี  ๒๖  สิงหาคม  ๒๕๕๑  มีมติเห็นชอบในหลักการ
เก่ียวกับยุทธศาสตรการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในภาครัฐไว  ๕  ยุทธศาสตรและยุทธศาสตรท่ี ๔  การ
สงเสริม คุณธรรม ในองคกรเพ่ือเปนตนแบบใหขาราชการไดเรียนรูและปฏิบัติตาม โดยไดกำหนดแนวทางการ
สงเสริม พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐ  ตามกลุมเปาหมาย ดวยวิธีการ
และรูปแบบ ท่ีหลากหลาย และดำเนินการอยางตอเนื่องมีการวัดผลในเชิงรูปธรรม  

จากหลักการและเหตุผลดังกลาว สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ จังหวัดขอนแกน  จึง
เล็งเห็นความสำคัญใน การพัฒนาบุคลากรในสังกัด เพ่ือใหตระหนักรูถึงการสรางจิตสำนึก ใหมีคุณธรรม 
จริยธรรม และปฏิบัติงานดวย ความซ่ือสัตยสุจริต รวมท้ังมีการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน วัฒนธรรมคานิยม ดวย
การมีจิตสำนึกท่ีดีในการปฏิบัติงาน ประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีแกประชาชน จึงไดจัดทำโครงการ
เสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและประโยชนสุขของประชาชน ข้ึน 

 
วัตถุประสงค 

๑.  เพ่ือปลูกจิตสำนึกใหเจาหนาท่ีสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ มีคุณธรรม 
จริยธรรม เขาใจหลักธรรม ของพระพุทธศาสนา และนอมนำเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเปนแนวทาง 
ในการดำเนินชีวิตสวนตัว และในการปฏิบัติราชการ  

๒.  เพ่ือใหเจาหนาท่ีสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ ไดรับการพัฒนาจิตใจ และพัฒนา
ตนเองใหมีจิตสาธารณะเกิดความสำนึกรวม ในการเสริมสรางสังคมแหงคุณธรรมและสมานฉันท ประพฤติตน 
เปนพลเมืองดี สรางประโยชนใหแกครอบครัวประชาชน และประเทศชาติ สรางจิตสำนึกในการกระทำความดี 
รูจัก การให การเสียสละและการบำเพ็ญสาธารณะประโยชนรวมกัน 

๓.  เพ่ือเปนการสรางภาพลักษณท่ีดีของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ ในการเสริมสราง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 

 
 
 
 

 



-๒- 
 
กลุมเปาหมาย 

คณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาท่ี สังกัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ จังหวัด
ขอนแกน   

 
วิธีการดำเนินงานโครงการ 

จัดใหมีการดำเนินกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  โดยแบงออกเปน  ๓  แนวทาง คือ 
๑ .  ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม บ ร ร ย า ย เส ริ ม ส ร า ง คุ ณ ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม  โด ย ผู บ ริ ห า ร  

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ บรรยายใหความรูแก เจาหนาท่ีสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ  
๒.  การจัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชนนอกสถานท่ี เพ่ือเปนการสงเสริมใหพนักงานเจาหนาท่ี         

รูรักสามัคคี เสียสละ ชวยเหลือ/แบงปน และเห็นคุณคาของการเสริมสรางสังคมแหงความดีมีคุณธรรม                    
อยูรวมกันในสังคมอยางผาสุก เชน การชวยเหลือผูดอยโอกาสในสังคม (เด็กพิการ คนชรา ณ สถานสงเคราะห
ตาง ๆ) หรือถวายปจจัยไทยธรรมแกพระภิกษุสงฆท่ีชราภาพ หรืออาพาธ  การรวมกิจกรรมจิตอาสาระดับ ตำบล 
อำเภอ เปนตน 

๓. การจัดกิจกรรมทำบุญ ถวายเครื่องไทยธรรม และบำเพ็ญประโยชน  ณ  วัดตาง ๆ 
 

ระยะเวลาและสถานท่ีดำเนินการ  
ดำเนินงานระหวางเดือนมกราคม -  กันยายน ๒๕๖6   ณ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ  

และพ้ืนท่ีอำเภอชุมแพ  จังหวัดขอนแกน หรืออาจจะมีการจัดกิจกรรมนอกสถานท่ีอ่ืนๆ 
 
งบประมาณ 

-ไมมี- 
 
ผูรับผิดชอบ 

สำนักงานเจาหนาท่ีสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ  
 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 

คณะผูบริหาร และเจาหนาท่ีในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ จังหวัดขอนแกน  
จำนวนไมนอยกวารอยละ 90  มีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมการรณรงคเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ตาม
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๓ - 
 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

๑.  คณะผูบริหาร และเจาหนาท่ีในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ  ท่ีไดรับการ
ฝกอบรม มีความรู ความเขาใจในหลักธรรมของพระพุทธศาสนา และสามารถประยุกตใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในการดำเนินชีวิตประจำวันและในการปฏิบัติราชการไดอยางเหมาะสม 

๒. คณะผูบริหารและเจาหนาท่ีในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชุมแพ ท่ีเขารวมโครงการ 
ไดรับการพัฒนาจิตใจ  และมีการพัฒนาตนเอง เปนผูท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสำนึกตอหนาท่ีและ
รับผิดชอบตอตนเองและสังคมสวนรวม  รูจักการเสียสละ การชวยเหลือแบงปนเสริมสรางสังคมแหงความดี มี
คุณธรรม ปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตย สุจริต เกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน 
 

ผูเขียนโครงการ             รัตนากร พลโพธิ ์
           (นางรัตนากร พลโพธิ์) 

เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
 

 
 

ผูเห็นชอบโครงการ คมชาญ ไชโยแสง 
 (นายคมชาญ ไชโยแสง) 

ผูชวยสาธารณสุขอำเภอชุมแพ 
 

  
  

ผูอนุมัติโครงการ ถนัต จากลาง 
 
 

(นายถนัต จากลาง) 
สาธารณสุขอำเภอชุมแพ 
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